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GCemeinsam leben
und arbeiten

Die Lammetal GmbH
stellt sich vor



EinfGhrung

Menschen mit Behinderung
machen mit, gestalten mit,
bestimmen mit
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Die Lammetal GmbH mit ihren verschiedenen Angeboten
ist eine Einrichtung der Lebenshilfe. Unsere Angebote
sind offen fiir alle Menschen mit Behinderung und wir
verstehen uns als ,,Ein Unternehmen mit sozialem Auf-
trag“. Menschen mit Behinderung sind fiir uns gleichbe-
rechtigte Partner. Wir gehen davon aus, dass Menschen
mit Behinderung so leben méchten wie andere auch, und
dass sie das in Selbstbestimmung und gemeinsam mit
anderen tun mochten.

Ziel unserer Arbeit ist, dass Menschen mit Behinde-
rung ihre Rechte auf Teilhabe am Arbeitsleben und auf
Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft auch ausiiben
konnen. Im Vordergrund stehen dabei fiir uns die indi-
viduelle Entwicklung der Fahigkeiten und Fertigkeiten,
sowie die Starkung der Personlichkeit. Unsere Angebote
und MaBnahmen setzen an den vorhandenen Stirken
des Einzelnen an. Jeder Einzelne soll befahigt werden,
weitestgehend unabhingig von Hilfe sein Lebensumfeld
selbstbestimmt gestalten zu konnen. ,Menschen mit
Behinderung machen mit, gestalten mit, bestimmen mit“.

Ein respektvoller und achtsamer Umgang mit den Men-
Carolin Reulecke schen, die in unsere Einrichtungen kommen und unsere
Geschdiftsfiihrerin Dienstleistungen in Anspruch nehmen, ist uns wichtig.
Lernen Sie uns kennen.

Ich'entscheide, was mir im L
wichtig ist, und mache, was mir ar
meisten Freude bereitet. Dabei kann
ich Jederzeit Unterstutzung fiﬁ

»Jeder Mensch hat das Recht,

anerkannt zu werden, so wie er ist.

h e n K Beobachten, ohne zu urteilen, hat

| i
‘ mit verstehen zu tun. Nur wer auf
Urteile verzichtet, (...) « geht den

Weg in eine inklusive Gesellschafft.

10. Gebot der australischen Aborigines




Von Handwerk
bis High-Tech

Vom Herstellen und Verpacken, Ubers
Montieren und Sortieren bis hin zum
Demontieren und Entsorgen - unser

qualifiziertes Fachpersonal und unsere

Mitarbeiter arbeiten gewissenhaft
und motiviert.
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Unsere Mitarbeiterlnnen

Kreativitat
und Pferdestarke
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Unsere MitarbeiterInnen {ibernehmen verschiedene
Dienstleistungen und Lohnauftrige unter Anleitung un-
seres Fachpersonals. Aufgrund der Qualifikation unserer
MitarbeiterInnen und ihrer groen Motivation garantieren
wir hohe Standards in Qualitit und Quantitat. Wir sind
nach DIN:ISO zertifiziert.

Dank der Kreativitat und Fantasie, dem handwerklichen

Konnen und Geschick unserer FacharbeiterInnen und
MitarbeiterInnen sowie mithilfe unseres umfangreichen
Maschinenparks sind wir in der Lage, vielgestaltige Holz-
und Metallprodukte zu fertigen oder die komplette fach-
gerechte Pflege einer Griinanlage zu iibernehmen.

Wir konnen Artikel unterschiedlichster Art und Form
montieren, sortieren, priifen und bedarfsgerecht ver-
packen. Neben der klassischen Handarbeit kommen
moderne Maschinen, Priifmittel und Vorrichtungen
zum Einsatz. Mit einer professionellen industriellen
Anlage vernichten wir Akten gemaB den strengen
Auflagen des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG).

Einer unserer Mitarbeiter in der Holzwerkstatt

Lamspringe bei den unterschiedlichen Herstellungs-
schritten eines Schaukelpferds.



Produkte und Services

Hohe Qualitat
bei hoher Quantitat
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Die Lammetal GmbH iibernimmt Lohnauftrdge und Dienst-
leistungen. Unser Leistungsspektrum erstreckt sich tiber
mehrere Bereiche:

+ Aktenvernichtung

e Montage

+ EinschweiBen und Verpacken

+  Garten- und Landschaftspflege

«  Holzverarbeitung

+  Metallbearbeitung CNC und konventionell

Der Arbeitsbereich montiert beispielsweise einzelne Kom-
ponenten zu hochwertigen Baugruppen und verpackt
Produkte sowie Industrieartikel. Die qualifizierte manuelle
Montagearbeit wird dabei mit dem Einsatz von modernen
Maschinen kombiniert. Unsere langjahrige Erfahrung,
fachspezifisches Know-how sowie ausgeprigtes Qualitits-
bewusstsein garantieren eine effiziente Auftragsabwicklung.
Natiirlich bieten wir auch Individuallosungen an.

. _ Bei der Lammetal GmbH arbeitet das Fachpersonal auf
h T - o’ Augenhohe mit den Menschen mit Behinderung zusammen.

e Aufgrund ihrer beruflichen Bildung haben wir vollstes Ver-

trauen in ihre Fertigkeiten und ihre Sorgfalt. Eine gewissen-

fir Kunden. Wir arbeiten zum Beispi
mit Holz, Papier und Metall. Wichtig

hafte und termingerechte Erledigung der Auftrige garantie-
ren wir.

¢

Eine groBe Auswahl schoner Produkte aus unserer Holz-

ist, dass wir unsere Arbeit sehr gut
machen und die Kunden begeistern:. «

werkstatt und aus anderen Einrichtungen bieten wir im
Lawela-Shop in Lamspringe an.

Maximilian M.
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Arbeiten/Berufliche Bildung

Teilhabe am
Arbeitsleben
verwirklichen
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Die Lammetal GmbH ermoglicht es Menschen mit
Behinderung, selbstbestimmt und dauerhaft am Arbeits-
leben teilzuhaben. Es geht darum, individuelle Starken
zu entdecken und zu fordern. Erreicht wird das vor allem
durch unsere MaBnahmen fiir berufliche Bildung.

Dabei werden Wissen und Fihigkeiten in den Berufsfel-
dern der Bereiche Holz, Metall, Garten- und Landschafts-
bau, Hauswirtschaft, Textil, Biiro, industrielle Klein-
montage, Alltagsassistenz oder Gastronomie erworben.
Gleichzeitig werden emotionale Intelligenz und soziale
Kompetenz durch Werte wie Mitmenschlichkeit, Respekt
und Nichstenliebe gefordert.

Eine BerufsbildungsmafBnahme dauert inklusive eines
vorausgehenden Eingangsverfahrens maximal 27 Monate.
Sie orientiert sich an den anerkannten Ausbildungspldanen
der Handwerks-, Landwirtschafts- und Industrie- und
Handelskammern und findet in Form von Kursen, Schu-
lungen, Projekten und Praktika statt. Der Berufsschulun-
terricht findet in unserer Einrichtung statt.
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» Be | La m m eta I kO n WI r | n Ve rSC h | ed e n e n Teilhabe an Arbeit bedeutet auch, gemeinsam Arbeits-
pléatze auBerhalb der Werkstatt fiir Menschen mit Behin-

;IB e r? i C hg‘@a{l?‘%ilg’\e’xn . urc h d i e be ru fl iC h e ; ‘ derung zu suchen und iiber Praktika in Dauerarbeitsplatze
‘Bildung lernen:w |

umzuwandeln. Diese so genannten AuBenarbeitsplitze

Wit s€hr viel. Zusammen mit
den Gruppenleitermfinden wir heraus, was
wir am besten-kénnen. So entscheiden wir,
wie und-wo wir da N arbeiten.«

sollen den Ubergang auf den allgemeinen Arbeitsmarkt
erleichtern. Auch die MafSinahme im Berufsbildungs-
bereich ist extern moglich. Zurzeit bieten wir Praktika
und ausgelagerte Arbeitsplidtze unter anderem in den
Bereichen Einzelhandel, KFZ-Gewerbe, Alltagsassistenz,
Gartenbau und Gartnerei.

Jonathan K.







Wohnen

Wohnen heif3t,
ZU Hause sein

Dieses Motto beschreibt anschaulich, wofiir der Wohn-
bereich der Lammetal GmbH steht. Jeder Mensch soll
die groBtmogliche soziale Teilhabe erfahren und erleben
konnen. Wir sehen uns in diesem Bereich als Unterstiit-
zer und Briickenbauer, um Teilhabebarrieren maoglichst
dauerhaft und nachhaltig zu iberwinden. Teilhaben und
selbstbestimmt leben heiBt, das eigene Leben kontrollie-
ren und gestalten zu konnen und dabei die Wahl zwischen
tatsachlichen Alternativen zu haben.

Um den unterschiedlichen Wiinschen und Vorstellungen
sowie den Bediirfnissen jedes Einzelnen gerecht zu werden,
ist das Wohn- und Dienstleistungsangebot vielschichtig
und flexibel aufgebaut.

rWohnen bei Lammetal so, wie es uns 24 A
besten gefallt. Es ist immer jemand da;;»"’?“;_.{.f;.' o
er uns helfen.kann. Zusammen machen =
\ir, was im| en wichtig ist und was
a3 macht. Kunst und Reisen, aber auch®
gn"oder zum Arzt gehen.« '
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www.lammetal.net

Wenn Sie mehr Uber uns erfahren mochten oder
Fragen zu unseren Angeboten haben, stehen Ihnen
unsere Ansprechpartner gerne zur VerfUgung.

Lammetal GmbH
Gemeinniitzige
Lebenshilfe Einrichtungen

An der Pferdewiese 1
31195 Lamspringe
Telefon: 05183/9407-0
Telefax: 05183/9407-111
info@lammetal.net
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