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Die Angebote der
Tagesforderstatten

entstehen auf der Grundlage des
individuellen Hilfebedarfs
jedes Einzelnen.

Die Tagesforderstatten
der Lammetal GmbH

Die Angebote der Tagesforderstétten richten sich an
erwachsene Menschen mit hohem und sehr hohem
Assistenzbedarf, im folgenden Mitarbeiter*innen
genannt, die nicht mehr oder noch nicht im Arbeits-
bereich der Werkstatt fiir Menschen mit Behinderung
(WfbM) beschiftigt werden konnen.

Aufgrund ihrer Behinderung ist es den Mitarbeiter*
innen nicht moglich, ein MindestmaB an wirtschaft-
lich verwertbarer Arbeitsleistung zu erbringen.

Die Tagesforderstitte in Lamspringe, sowie die Ta-
gesforderstitte in Bad Salzdetfurth sind der WfbM
der Lammetal GmbH angegliedert.

Mit dem Ziel einer gro3tmaoglichen Selbststandigkeit
und der Teilhabe an Arbeit und Leben in der Gemein-
schaft wird sich am individuellen Hilfebedarf jedes
einzelnen Mitarbeiters und jeder einzelnen Mitarbei-
terin orientiert.

Durch arbeits- und heilpddagogische Arbeits-

und Beschiftigungsangebote werden vorhandene
korperliche und geistige Fahigkeiten und Ressourcen
sowie Beziehungen zur Umwelt erhalten, entwickelt
und einzelne Arbeitsablaufe trainiert.

Unsere erganzenden Leistungen:

Hilfe bei der Antragstellung
Nutzung unseres Fahrdienstes

Angebot eines taglich wechselnden Mittagstisch

@)
@)
@)
@)

Ausfliige und Feiern




Raumliche
Ausstattung
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Tagesforderstiatte Lamspringe

Die Tagesforderstétte in Lampringe wurde

2011 gebaut. Auf ca. 1.100 m? werden bis zu 60
Mitarbeiter*innen von unserem Fachpersonal
begleitet und gefordert. Es stehen 6 Gruppen-
raume fiir jeweils bis zu 10 Mitarbeiter*innen zur
Verfiigung. Jeder Gruppenraum hat eine Kiiche,
ein Bad sowie einen Ruheraum und einen Zugang
zum AuBengeldnde.Ein Multifunktionsraum bietet
Gelegenheit fiir musikalische Angebote, Physiothe-
rapie, Ergotherapie sowie Logopadie.

Die groBe Eingangshalle hat ausreichend Platz

fiir gruppeniibergreifende Angebote und ist zur
eigenstiandigen Kontaktaufnahme vorgesehen. Ein
Snoezelraum fiir therapeutische Angebote rundet
das Raumangebot der Tagesforderstatte ab.

Tagesforderstitte Bad Salzdetfurth

Die Tagesforderstatte Bad Salzdetfurth wurde

2021 bezogen. Sie befindet sich im Untergeschoss
des Wohnkomplexes in Bad Salzdetfurth. Auf zwei
Etagen werden bis zu 50 Mitarbeiter*innen von
unserem Fachpersonal begleitet und gefordert. Dazu
stehen auf der unteren Etage 3 Gruppenrdume fiir
jeweils 10 Mitarbeiter*innen zur Verfiigung, in der
oberen Etage befindet sich ein neues Raumkonzept,
bestehend aus einer grofen offenen Kiiche und meh-
reren kleinen Ridumen fiir Angebote, hier konnen

20 Mitarbeiter*innen einen Beschaftigungsplatz
finden. Die Gruppenrdume haben einen Zugang zu
einer anliegenden Terrasse. Ein Snoezelraum fiir
therapeutische Angebote rundet das Raumangebot
der Tagesforderstatte ab und befindet sich auf der
zweiten Etage. Alle Riume entsprechen den

neusten Standards.

Angebote der

Tagesforderstatten
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Arbeit stirkt das Selbstvertrauen und schafft Zufrieden-
heit. Durch individuelle Unterstiitzung, dem Einsatz
von Hilfsmitteln und die unterstiitzende Handfiihrung
werden Handicaps ausgeglichen. In mehreren Gruppen
mit verschiedenen Arbeitsschwerpunkten werden die
Arbeitsplatze und Aufgaben individuell auf jeden Ein-
zelnen und jede Einzelne, deren Interessen, Fihigkeiten
und Einschrankungen abgestimmt. Die Arbeits- und Bil-
dungsangebote finden in Projektform statt und orientie-
ren sich an den individuellen Bediirfnissen, sowie Fahig-
und Fertigkeiten. Im Mittelpunkt stehen das Erleben der
eigenen Person im Tatigkeitsfeld sowie die individuelle
Teilhabe in der Gemeinschaft und am Arbeitsleben. Die
einzelnen Gruppen sind in unterschiedliche Betreu-
ungs- und Projektangebote unterteilt.

Unsere Projektangebote:

Kreative Herstellung von Kerzen

Bewegungs- und Orientierungsginge im Freien
Miilltrennung

Beisammensein, Musizieren, Singen

Kaffee mahlen, kochen und servieren
Bepflanzung von Hochbeeten und Krautergarten
Pflege eines externen Krautergartens

Materialsammlung zur Erstellung von
Insektenhotels

Neben Projekten, wie beispielsweise die Material-

sammlung zur Erstellung von Insektenhotels oder das
Bepflanzen eines Krautergartens gibt es Angebote im
sozio-emotionalen, kognitiven, kiinstlerisch-musi-
schen und kommunikativen Bereich. Wahrnehmungs-,
Stimulations- und Entspannungsiibungen ermoglichen
Menschen mit sehr hohem Assistenzbedarf Zugang zur
eigenen Korpererfahrung und zu nonverbaler Kommu-
nikation. Therapeutische MafSnahmen werden bei der
Lammetal GmbH im Wesentlichen durch Fachleute aus

externen Praxen angeboten. Die therapeutischen Ange-
bote umfassen Physiotherapie, Ergotherapie und Logo-
padie. Weitere Angebote konnen vermittelt werden.

Hauswirtschaftliche Tatigkeiten wie kochen,
backen und waschen

Heranfithrung an Montagearbeiten
Arbeiten mit Holztherapiegeraten
Botengange

Kreativangebote

Bewegung und Sport

Arbeiten am Schredder

Kooperationen mit dem Berufsbildungsbereich




Das Ziel der
Tagesforderstatten
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ist Menschen mit hohem oder sehr
hohem Assistenzbedarf einen zweiten
Lebensraum zu bieten, in welchem sie
die Moglichkeit haben, produktiver
Teil der Gesellschaft zu sein.

Forderziele

Alle Mitarbeiter*innen, unabhingig von der Hohe des
Assistenzbedarfs, haben ein Recht auf Bildung und Wei-
terbildung, damit Personlichkeit, Begabungen, Kreativitat
sowie die geistigen und korperlichen Fahigkeiten voll zur
Entfaltung kommen kénnen.

Ziel der Tagesforderstitten ist das Erreichen von weit
gehender Selbststiandigkeit im lebenspraktischen Bereich
und die Schaffung von Beschiftigungs- und Arbeitsan-
geboten fiir alle Mitarbeiter*innen im Rahmen ihrer
Moglichkeiten.

Der Ubergang in den Arbeits- oder Berufsbildungsbe-
reich soll nach Erreichen ausreichender Kompetenzen
ermoglicht werden. Ein strukturierter Alltag und die
Kontinuitat der Férderangebote sorgen fiir Sicherheit
und Verlasslichkeit bei der Entwicklung der individuellen
Personlichkeit.

Die Tagesforderstitten bieten gezielte
paddagogische Unterstiitzung bei:

Kommunikation

emotionaler und psychischer Entwicklung

(@)
(@)
O Gestaltung sozialer Beziehungen
(@)

Orientierung

Neben der Erfiillung der menschlichen Grundbediirf-
nisse, ermoglicht die Tagesforderstitte als tagesstruktu-
rierendes Angebot den Betreuten durch die Forderung
und Entfaltung der Personlichkeit unter anderem:

O die Strukturierung ihres Alltags

O den Ausbau der lebenspraktischen Fahigkeiten

O eine Steigerung der Lebensqualitét

O vorhandene Fahigkeiten zu erhalten und
weiterzuentwickeln

O die AuBerung der eigenen Bediirfnisse

O den Ausbau zwischenmenschlicher Beziehungen

O die Hinfiihrung zu seelischer und korperlicher
Stabilitat

O eine groBtmogliche Entlastung der Eltern

O das Erlernen und Weiterentwickeln von sozialen
Kompetenzen, Spall und Freude in der Forderstitte

O Gesundheitsférderung und -erhaltung
O alltaglicher Lebensfiihrung

O Findung von Arbeitsprojekten



www.lammetal.net

Arbeiten &

Kontakt

Gerd Grabowski

Telefon: 05183/9407-520
Telefax: 05183/9407-7520
g.grabowski@lammetal.net

Mareike Mischok

Telefon: 05183/9407-531

Telefax: 05183/9407-7531
m.mischok@lammetal.net

Lammetal GmbH
Gemeinniitzige
Lebenshilfe Einrichtungen

An der Pferdewiese 1
31195 Lamspringe
Telefon: 05183/9407-0
Telefax: 05183/9407-111
info@lammetal.net

Leistungen in anerkannten Werkstitten fiir Menschen mit
Assistenzbedarf werden erbracht, um die Leistungs- oder
Erwerbstitigkeit der Menschen mit Behinderung zu erhalten,
zu entwickeln, zu verbessern oder wiederherzustellen, die
Personlichkeit dieser Menschen weiterzuentwickeln und ihre
Beschiftigung zu ermoglichen oder zu sichern. Rechtsgrund-
lage ist § 99 SGB IX in Verbindung mit § 123 SGB IX.

Die Tagesforderstatte soll praktische Kenntnisse und
Fahigkeiten zur Teilhabe am Arbeitsleben fordern und wenn
moglich auf eine MaBnahme im Berufsbildungsbereich oder
dem Arbeitsbereich vorbereiten.




